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浙江经济职业技术学院文件

浙经院〔2023〕33 号

关于印发《浙江经济职业技术学院教职工
关爱互助管理办法》的通知

学校各部门：

为切实加强对学校教职工的帮扶力度，更好地发挥帮扶资金

在“送温暖、促和谐”中的作用，学校对原关爱互助管理办法作

了适当修订。经学校党委研究同意，教职工代表大会审议通过，

现予以印发，请认真贯彻执行。

浙江经济职业技术学院

2023 年 4 月 24 日
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浙江经济职业技术学院教职工
关爱互助管理办法

第一章 总 则

第一条 为全面落实“惠及全员”的文明校园建设理念，发

扬关爱帮扶、互助友爱精神，帮助部分教职工缓解因大病、重病

或家庭重大变故而导致的经济困难和生活压力，建立健全互助互

济帮困体系，进一步完善“送温暖”工作的长效机制，特制定本

办法。

第二条 关爱互助遵循“公平公正、救助救急、严格管理、

专款专用”的原则，倡导“我为人人，人人为我”的风尚，扶贫

济困，互助互惠，不断增强教职工凝聚力，建设和谐校园、文明

校园、幸福校园。

第二章 经费来源及管理

第三条 关爱互助经费来源采用多渠道、多形式的筹集原

则，主要有：（一）在职教职工每年缴纳的互助费；（二）接受

校内外的资助和捐赠;（三）学校福利经费安排；（四）其他合

法来源。

第四条 在职教职工按自愿的原则缴纳互助费，标准为每人

每份 50 元/年；自愿多缴的金额不限。离退休教职工不缴纳互助

费，互助费统筹使用。
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第五条 关爱互助期限以公历年度一年（1 月 1 日零时起至

12 月 31 日 24 时止）为周期。

第六条 关爱互助经费在学校计划财务处设立专户管理，专

款专用，定期公开使用情况。

第三章 组织机构及职责

第七条 设立关爱互助管理委员会（以下简称“互委会”）

为议事机构，互委会办公室设在校工会，成员如下：主任由工会

主席兼任，成员为工会、人事处、计划财务处、纪委办公室、审

计处、后勤管理处等部门负责人，医务室主管及教职工代表组成。

主要职责为：研究提出修订关爱互助有关规定，讨论商议补助对

象及补助金额等。

第八条 互委会各成员（部门）工作职责：

（一）工会为具体工作部门，负责日常运作管理，受理教职

工的补助申请等；

（二）人事处负责帮扶对象的身份确认、审核医疗费用等；

（三）计划财务处负责资金管理等；

（四）纪委办公室、审计处负责审计监督等；

（五）后勤管理处（医务室）负责医疗病种的把关、协助审

核医疗费用等。

第四章 帮扶对象及申请条件

第九条 关爱互助的帮扶对象为学校在职教职工（仅限当年

缴纳互助金的教职工）和学校离退休教职工。
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第十条 帮扶内容主要为重大疾病补助和家庭困难补助。满

足以下帮扶条件之一：

（一）教职工本人因公或因不可抗力灾害（如火灾等）遭受

严重人身伤害（达到伤残等级）或死亡的，除《劳动法》等相关

法定补偿外，由学校研究决定，给予一次性补助。

（二）教职工本人患重大疾病，住院治疗支出巨大，给生活

造成重大困难；

（三）因家庭等其他特殊原因造成困难的；

第十一条 重大疾病包括：

（一）各种原发性恶性肿瘤（原发性癌症）；

（二）终末期肾病（或慢性肾功能尿毒症）；

（三）严重运动神经元疾病；

（四）其他严重病种：按中国保险行业协会《重大疾病保险

的疾病定义使用规范》和《浙江省省级单位职工基本医疗保险暂

行规定》执行。不包括：1.先天性疾病和打架、斗殴、酗酒等意

外事故所造成的伤残、疾病；2.非因公参加潜水、跳水、登山、

攀岩、探险、赛车等高风险运动所造成的伤残、疾病。

第十二条 申请者必须具备下列条件方可提出申请：

（一）重大疾病补助申请必须同时具备下列条件：

1.必须参加基本医疗和大病保险，并在医保定点医疗机构就

诊；

2.教职工本人患第十一条所述重大疾病；



5

3.年度医疗费用经省级基本医疗保险（大病保险）报销后，

住院（含规定病种）产生的自理、自费部分（以医院开具的医疗

收费票据为准）年度累计超过 5000 元以上的教职工。自理、自

费部分不包括自购药费、营养保健品、陪护费、出诊费、交通费、

生活用品费等。

说明：

1.自理：乙类。医保目录内，费用先由参保人员自理一定比

例。按药品及医疗服务项目不同，设置不同的自理比例，由参保

个人承担的医疗费用。

2.自费：丙类。医疗保险政策规定不予支付而由参保人员承

担的医疗费用。

（二）家庭困难补助申请（四个条件具备之一）

1.教职工本人患重大疾病或遇突发事件等原因，给生活造成

重大困难；

2.教职工直系亲属及配偶因重大疾病或特殊原因造成家庭

生活困难；

3.教职工本人因病住院或因病等原因较长时间在家休养造

成家庭生活困难；

4.经学校认定的其他特殊困难教职工。

第五章 关爱互助标准

第十三条 关爱帮扶符合以下内容，由教职工本人或所在部

门、分工会提出申请，可享受如下关爱互助补助：
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项目 类别 形式 标准 备注

重大

疾病

补助

首次确诊

重大疾病

一次性

补助
10000 元

大额医疗补助：指

住院医疗费用（含

规定病种门诊）

分段按

比例补助

（累进计算）

A.5000 元（不含）至 10000

元（含），按 60%补助

B.10000 元（不含）至 20000

元（含），按 70%补助

C.20000 元（不含）以上的，

按 80%补助；

D.以上累计补助最高不超过

20000 元

1.个人当年自理、自费总额

超过 5000 元的（以医疗收费

票为准，保障期内多次住院

可累计）给予相应补助。

2.在职教职工参加并交纳互

助费者和离退休教职工享受

本条。

家庭

困难

补助

教职工本人患重大

疾病或遇突发事件

等原因，给生活造

成重大困难

现金补助 10000 元
1.中层干部、教授、退休校

领导由学校主要领导或分管

校领导、工会参加慰问；

2.其他在职教职工由分管校

领导或所在部门领导慰问。

3.退休教职工由校领导和人

事师资处慰问。

教职工直系亲属因

特殊原因造成家庭

生活困难

现金补助 5000 元

教职工本人因病住

院或因病等原因较

长时间在家休养

现金补助 3000 元

第十四条 互助期满或达到最高给付限额时，当期医疗互助

即告终止。

第十五条 符合条件的帮扶对象，重大疾病补助和家庭困难

补助只享受其一，每期限帮扶 1 次。

第六章 申请、审核、慰问

第十六条 关爱互助帮扶提交有关材料，按照以下程序进行

申请、审核、慰问：
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程序一：填报申请表。由本人或部门、分工会填写《浙江经

济职业技术学院关爱互助补助申请表》，报互委会办公室备案。

情况 1：申请首次确诊重大疾病补助。在确诊重大疾病后 6

个月内书面提出申请，并提交三甲及以上医院当年的病理切片报

告或诊断证明书（须医院盖章）。

情况 2：申请大额医疗费用补助。每年 12 月 31 日前提交《浙

江经济职业技术学院关爱互助补助申请表》，首次确诊检查报告

单复印件（病理报告或三甲及以上医院诊断证明书），住院病历，

出院小结复印件（记录）、结账发票、费用清单。

情况 3：申请家庭困难补助。每年 12 月 31 日前提交《浙江

经济职业技术学院关爱互助补助申请表》。

程序二：互委会办公室收到申请材料后，由工会、人事处、

计划财务处、后勤管理处（医务）负责初审，初核完成后，提交

互委会审议，经互委会提出慰问补助方案。

程序三：互委会将慰问补助方案上报学校办公会议审议通

过。

程序四：按财务流程支取或给付补助金，并实施慰问。一般

慰问流程如下：

1.根据慰问的要求和标准，由相关人员参与慰问；

2.慰问后，按照财务报销要求，凭有关票据报销，由人事处、

工会审核。
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第十七条 大额医疗补助、家庭困难补助申请的审批工作一

般每年进行一次。

第七章 除外责任

第十八条 发现以下所列情况之一，免除给付互助金的责

任，已发放的互助金，予以追回。

（一）伪造或篡改病史以及其他各种欺骗、作弊、故意行为；

（二）在未经基本医疗保险对应的定点医疗机构同意转诊的

医疗机构住院的；

（三）一般健康检查、疗养、特别护理、康复性治疗、以物

理治疗为主的医疗行为；

（四）整容、整容手术、美容、美容手术、矫形、矫形手术、

外科整形手术，变性手术、预防性手术（如预防性阑尾切除），

以及因此而引起的并发症。但因意外伤害所致的矫形、矫形手术、

外科整形手术不在此限；

（五）经互委会认定其他需追回已发放互助金行为者。

第八章 监 督

第十九条 学校纪委对关爱互助的管理和经费使用情况进

行监督，审计处按照财务审计要求定期对关爱互助经费进行审

计。

第二十条 关爱互助经费管理和使用情况接受全校师生的

监督。

第九章 附 则



9

第二十一条 各部门、各分工会要大力做好宣传工作，扩大

教职工关爱互助的影响，组织部门和个人捐款募集，努力扩大关

爱互助经费总量。资产经营公司分工会参照本办法结合企业财力

状况另行制订实施办法。

第二十二条 本办法经教职工代表大会全体会议讨论通过

后，自发文之日起实行。《浙江经济职业技术学院教职工关爱互

助管理办法》（浙经院〔2020〕128 号）文件同时废止。

第二十三条 本办法由学校关爱互助管理委员会负责解释。

附件：浙江经济职业技术学院关爱互助补助申请表
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附件

浙江经济职业技术学院关爱互助补助申请表

补助对象 性别 职务

身份证号 部门

开户行和银行卡卡号 联系电话

学校互助编号
（由关爱互助工作部门填写）

家庭住址

申请补助类型 □首次确诊重大疾病补助□大额医疗费用补助□家庭困难补助

申请补助金额

申请家庭困难补助

填写

本人月平均

收入

家庭其他非薪

资年收入

家庭年度总

收入
家庭人口数

申请事由

（对照申请条件逐条填写，并附相应申请佐证材料）：

本人及经办人签名： 年 月 日

所在部门领导意见
签名： 年 月 日
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关爱互助管理委员会

审 核

经学校互委会审核，拟给予 元补助，报学校领导

审批。

签名： 年 月 日

学校领导审批

（按学校财务制度

额度审批）

签名： 年 月 日

本表一式二份，一份存关爱互助管理工作部门，一份存申请部门。
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浙江经济职业技术学院办公室 2023 年 4月 26 日印发


